Dél-alföldi Fürdők Egyesülete/Fürdőklaszter 2015. évi terve 

	Megnevezés 
	2015 terv Ft-ban
	 Bevételből fedezhető
	Módosítva 2015-04-09

	Irodaszer, nyomtatvány
	100 000
	100 000
	

	Irodai berendezés, felszerelés
	
	
	

	Fenntartási anyagok alkatrészek
	
	
	

	Egy éven belül elhaszn. Felsz. 
	
	
	

	ANYAGKÖLTSÉG ÖSSZESEN
	100 000
	100 000
	

	Belföldi, külföldi utazás
	200 000
	200 000
	100 000

	Javítás, karbantartás
	
	
	

	Posta, telefon, telefax, Internet
	300 000
	300 000
	-

	Szakkönyv, folyóirat
	
	
	

	Egyéb anyagjellegű szolgáltatás
	
	
	

	Bérleti díj (iroda + postafiók)
	200 000
	200 000
	0

	Reklám, propaganda, hirdetés, kiállítás, vásár 
	200 000
	200 000
	100 000

	Testületi ülések ktg.
	50 000
	50 000
	

	Oktatás, továbbképzés
	10 000
	    10 000
	

	Szoftver rendszer felügyelet
	20 000
	20 000
	

	Más vállalkozó által végzett szolgáltatás
	100 000
	 100 000
	

	IGÉNYBE VETT SZOLGÁLTATÁS ÖSSZ.
	1.180 000
	980 000
	780 000

	Bankköltség 
	20 000
	20 000
	-

	Vám, illeték, hatósági díj
	
	
	-

	Biztosítási díjak
	
	2 000
	-

	Különféle egyéb költségek
	
	
	

	EGYÉB SZOLGÁLTATÁSOK ÖSSZESEN
	20 000
	20 000
	-

	I. ANYAGJELLEGÛ RÁFORDÍTÁS ÖSSZ.
	1 200 000
	1 200 000
	800 000

	Munkaviszony alapján kifizetés 2012. 05.15.-ig
	
	
	

	Megbízás alapján kifizetés
	50 000
	50 000
	

	BÉRKÖLTSÉG ÖSSZESEN
	
	
	

	Étkezés, üdülés, munkaruha
	
	
	

	Saját gépkocsi használat
	430 000
	430 000
	

	Betegszabadság
	
	
	

	Üzleti reprezentáció
	
	
	

	Jutalék
	
	
	

	Tiszteletdíjak
	
	
	

	Munkáltatót terhelő táppénz  ( 10 nap )
	
	
	

	Természetbeni juttatás 44%
	
	
	

	Segélyek
	
	
	

	SZEMÉLYI JELLEGÛ KIFIZETÉSEK
	
	
	

	Társadalombiztosítási járulék 2012. 05. 15.-ig
	
	
	

	Egészségügyi hozzájárulás 2012. 05. 15.-ig
	
	
	

	Munkaadói járulék 2012. 05. 15.-ig
	
	
	

	EHO 2012. 05. 15.-ig
	
	
	

	BÉRJÁRULÉKOK 2012. 05. 15.-ig
	
	
	

	II. SZEMÉLYI JELLEGÛ RÁFORDÍTÁSOK
	480 000
	480 000
	

	I-II. KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN
	1 680 000
	1 680 000
	1 280 000

	Tartozás könyvelői díj
	120 000
	120 000
	

	Hitel
	
	
	

	Bérleti díj utáni járulék
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	III. TARTOZÁS ÖSSZESEN 
	 120 000
	120 000
	Áthúzódó költség

	I-II-III. KÖLTSÉGEK ÖSSZESEN
	1 800 000
	1 800 000
	1.400 000

	
	
	
	

	Tagdíjak:
	
	1 800.000
	1 350 000

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	BEVÉTELEK ÖSSZESEN
	
	1 350 000


Az évet pozitív egyenleggel zártuk, a közgyűlésünk határozata értelmében sikerült a veszteséget minimális nyereségbe fordítanunk de ez a könyvelő díja (120.000 Ft), amit mindig a követő tárgyév végén fizetünk ki az Egyesület közhasznú jelentésének elkészülte után.. Ez nem megy áldozatok nélkül, 5 éve nincs az irodának fizetett alkalmazottja  Az elnök mint már évek óta az idén sem tart igényt a havi 50. 000 Ft -os tiszteletdíjára (és 2013-ban 500.000 Ft-ot 2014-ben 300.000 Ft-ot fizetett be (két tanulmány árát az egyesületnek utaltatta), 2014 évben az irodabérlet nem lett kifizetve (nem is lett leszámlázva) ezt 2015-ben sem tervezzük be. Az elmaradt tagdíj befizetés 545.000 Ft- kiesést jelentett 2014-ben (féléves elmaradása van a Tótkomlósi Rózsa Fürdőnek). Az Egyesület-Klaszter 135.000 Ft/hó költséggel „alapjáratban” működik 2015-ben (is), bízva abban, hogy lesznek még jobb helyzetben a civil szervezetek .
Tudom senki számára sem könnyű az év indítása, de mégis név szerint megemlítem a teljes, - vagy a félévi díjat befizetőket (taglétszámunk 2015-02-12-én 23 tag, fürdők, intézmények és egyének együtt, szolgáltatással fizet Szarvas Liget Wellness Hotel (az oda szervezett rendezvények költségei, az idén a Vajdasági Klaszter fogadása során). Befizették a tagdíjat: Szarvas, Mórahalom, Kiskörös, Szegedi SF, Szentes, SZIE Gödöllő –Gyulai Campus, Unicon Bcs, Gyomaendrőd, U+N  Hungária, összesen 1. 062. 500 Ft. Az egyéni tagjaink még nem kapták meg a tagdíjszámlát, összes kintlévőség 237.000 Ft.
……………………         ……………..         ……………….          …………………………

Jegyzőkönyvvezető            Hitelesítő  1.              Hitelesítő
2.            Ellenőrző Bizottság

Tiszakécske, 2015-04-09
Elfogadta a közgyűlés:   

                                                                          ………………………………………….





Dr. Albel Andor elnök sk.

